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CONCEPTOS DE PAGO QUE APLICAN A LAS PLAZAS DE CARACTER PERMANENTE, Y EN SU CASO A LOS
CONTRATOS DE CARACTER EVENTUAL Y DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS A TRANSFERIR AL
OPD IMSS BIENESTAR DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO DE COORDINACION QUE ESTABLECE LA
FORMA DE COLABORACION EN MATERIA DE PERSONAL, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO, MEDICAMENTOS

Y DEMAS INSUMOS ASOCIADOS PARA LA PRESTACION GRATUITA DE SERVICIOS DE SALUD, PARA LAS

PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL EN EL ESTADO DE GUERRERO.

Con fundamento en lo establecido en los articulos 77 bis 12, 77 bis 13, 77 bis 14, 77 bis 15y 77 bis 16 A de la Ley General
de Saludy las clausulas Cuarta, Décima cuarta y Décima quinta del Convenio de Coordinacién suscrito entre el Gobierno
del Estado de Guerrero, y el “IMSS BIENESTAR" en el presente Anexo se presenta la informacion necesaria para dar
cumplimiento a los compromisos de las partes, sefialados en la referida clausula.

CONSECUTIVO coDIGO DESCRIPCION TIPO DE CONCEPTO
1 10700 SUELDOS BASE TABULAR
2 137CG COMPENSACION GARANTIZADA e EUE
3 14200 ASIGNACION BRUTA TABULAR
4 155AC AYUDA PARA GASTOS DE ACTUALIZACION TABULAR
5 13800 AYUDA DE DESPENSA TABULAR
6 14400 PREVISION SOCIAL MULTIPLE TABULAR
7 14600 AYUDA PARA SERVICIOS PASAJES TABULAR
8 10200 SUELDO BASE A PERSONAL EVENTUAL TABULAR
9 12400 AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ANO PERSONAL ACTIVO CRITERICS

10 124CC AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ANO SOBRE COMPENSACION GARANTIZADA CRITERICS
1 124GA APOYO DE PREVISION SOCIAL (5 DiAS AGUINALDO) CRITERIOS
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CONSECUTIVO CODIGO DESCRIPCION TIPO DE CONCEPTO
12 124GG COMPENSACION DE 1SR AGUINALDC O GRATIFICACION DE FIN DE ANO CRITERICS
15 ) 132PV PRIMAVACACIONAL CRITERIOS
IRV '__1_;'3W COMPENSACION DE ISR DE PRIMA VACACIONAL CRITERIOS ]
15 14101 APORTACIONES AL ISSSTE CRITERIOS
16 14201 APORTACIONES AL FOVISSSTE CRITERIOS
Y| 14105 APORTACIONES AL SEGURO POR CESANTIA CRITERICS
- 14307 | APORTACIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRC CRITERIOS
=] 14401 |SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL CIVIL CRITERIOS
20 14405 SEGURQ CCLECTIVO DE RETIRC CRITERIOS
21 14406 SEGURO DE RESPONSABILIDAD PROFESIONAL CRITERIOS
22 1AI00 PRIMA QUINQUENAL POR 5 ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS CAS0S
23 {,L{zoo | PRIMA QUINGUENAL POR 10 ANGS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS CAS0S
24 14300 “|PRIMA QUINGUENAL POR 15 ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS CASOS |
25 B 1A400 PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS CASOS
26 1A500 PRIMA QUINCUENAL POR 25 ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS CASOS
o 130AR COMPENSACION ADICIONAL POR SERVICIOS ESPECIALES (ALTO RIESGO) CAS0S
28 130MR COMPENSACION ADICIGNAL POR SERVICIOS ESPECIALES IMECIANO RIESGO) CASOS
_ 22 130BR COMPENSACION ADICIONAL POR SERVICIOS ESPECIALES (BAJO RIESGO) CASOS
30 1E400 COMPENSACION POR LABORAR EN COMUNIDADES DE BAJO DESARROLLO CAS0S |
T 132PD {PriMA DOMINICAL CASOS
32 169AN ESTIMULOS POR ASISTENCIAY PERMANENCIA EN EL TRABAJO CASOS
s | Egm ESTIMULCS POR PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA CASCS
34 175AF ESTIMULOS POR ASISTENCIA PERFECTA CASCS
O s 169ES ESTIMULC POR DESEMPENQ Y PRODUCTIVIDAD CASOS
36 16800 ESTIMULOS POR ANTIGUEDAD CASCS
I 37 158AA COMPENSACION DE ISR ESTIMULOS POR ANTIGUEDAD CASCS
38 156MD ESTIMULOS A LA PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL MEDICO CASOS
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CONSECUTIVO cODIGO DESCRIPCION TIPC DE CONCEPTO
39 137TP AYUDA DE TESIS CASOS
40 145AL AYUDA PARA ANTECIOS CASOS
41 157LM AYUDA PARA LICENCIA DE MANEIO CASOS
42 173DM DiA DE LAS MADRES CASCS
43 173MM COMPENSACION DE ISR DiA DE LAS MADRES CASOS
44 173DR DiA DE REYES CASOS
45 173RE COMPENSACION DE ISR DiA DE REYES CASQS
46 159DT DIA DEL TRABAJADOR DE LA SSA CASOS
47 159TT COMPENSACION DE ISR DA DEL TRABAJADOR DE LA SSA CASOS
48 188BP BONC DEL DiA DEL PADRE CAS0S
49 188MF MEDIDA DE FIN DE ANO CASOS
50 14202 AHORRO SOLIDARIO CASOS
5 15101 FONDO DE AHORRO CAPITALIZABLE DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO (FONAC) CASOS
52 1BBFG FONDOC DEL ESTADO DE GUERRERO PARA AHORRO CAPITALIZABLE (FEGAC) CASOS
53 15401 GUARDERIAS CASOS P
54 39101 PAGO DE DEFUNCION CASOS (1}6
55 188BG BONO DE LA GOBERNADORA CASOS /
56 188UN UNIFORMES CAS0S
57 15403 PERCEPCION EXTRAORDINARIA CASOS
58 P-001 SUELDOS COMPACTADOS TABULAR
59 p-001 ASIGNACION BRUTA TABULAR
&0 P-001 GASTOS DE ACTUALIZACION TABULAR
&1 P-001 HONORARIOS TABULAR
62 P-024 AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ANO CRITERIOS
63 P-020 PRIMA VACACIONAL CRITERIOS
64 D-052 APORTACIONES AL IMSS CRITERIOS
5 D-052 SEGURO DE CESANTIAY VEJEZ CRITERIOS
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CONSECUTIVO CcODIGO DESCRIPCION TIPO DE CONCEPTO
66 D-052 SEGURO DE RETIRO CRITERIOS
67 P-029 ESTIMULOS POR ANTIGUEDAD DE 10 ¥ 15 ANOS DE SERVICIO CAS0S
68 pa3 FONDO DE AHORRO APGRTACION PATRONAL CASOS
8% | ka3 |AYUDAPORSERVICIO CASOS
70 P-133 BONO INSTITUCIONAL CASOS
7 P-136 BONO DiA DE LAS MADRES CASOS
B _72 i —P'-B? h BONO DIA DEL PADRE CASOS
73 P-132 BECAS DE EXCELENCIA PARA HIJOS DE TRABAJADORES CASOS
74 P-0O13 COMPENSACION EXTRAORDINARIA MENSUAL CAS0S
75 POO1 SUELDO BASE TABULAR
7G il - .p1-05 ) -A_SI(_JNACEON NETA TABULAR
- 77 P0G AYUDA PARA ACTUALIZACION ACADEMICA TABULAR
78 12201 SUELDOS AL PERSONAL EVENTUAL TABULAR
79 P4 GRATIFICACION DE FIN DE ANO CRITERIOS
80 POI10 PRIMA VACACIONAL CRITERIOS
81 P127 COMPENSACION DE ISR PRIMA VACACIONAL CRITERIOS
82 14103 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL CRITERIOS
83 14103 APORTACHONES DE SEGURO DE RETIRO, CESANTIA ¥ VEIEZ CRITERIOS
84 14401 APORTACIONES SEGUROS VIDA INSTITUCIONAL CRITERIOS
85 P AJUSTE DE CALENDARIO CRITERIOS
86 N s ESTIMULO DE ANTIGUEDAD CASOS
L 87 PlOg BONO DEL TRABAJADCR DEL HOSPITAL DE LA MADRE ¥ NINO GUERRERENSE CASOS
a8 ~}v] BONO INSTITUCIONAL CASOS
89 P13 BONO AYUDA POR SERVICIO CASOS
90 IR BONO DE LAS MADRES CASOS A
______ il P20 |BONO DEL PADRE e
92 P126 BONO DEL DIA DEL NING CASOS

Pagina 4|7 I\-\



.

.

SECRETARIA DE SALUD

&@q SERVICIOS DE SALUD
IMSS IMSS-BIENESTAR

TRANSFORMANDG

GOBIERND DEL ESTADO

GUERRERO

~

) 192% - 1027
ANEXO 4.4
CONSECUTIVO <ODIGO DESCRIPCION TIPO DE CONCEPTC
93 P128 BECAS ESCOLARES - CASOS
94 PO FONDO DE AHORRO - CASOCS
95 12201 COMPENSACION EXTRACRDINARIA CASOS
96 12207 PAGO DE LIQUIDACIONES CASOS
97 001 001 SUELDO BASE TABULAR
o8 001038 ASIGNACION NETA TABULAR )
99 001 040 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS (AGA) - TABULAR
00 029 032 AYUDA DE DESPENSA TABULAR
101 046132 HONORARIOS ASIMILABLES TABULAR
102 008 024 AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ANO CRITERICS
103 021020 PRIMA VACACIONAL CRITERIOS
104 14102 APORTACIONES AL IMSS CRITERIOS
105 14105 APORTACIONES AL SEGURO DE CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEIEZ CRITERIOS
106 14202 APORTACIOMES AL INFONAVIT CRITERICS
107 14105 APORTACIONES AL SAR CRITERICS
108 14401 SEGURO DE VIDA CRITERIOS
109 038167 PRIMA DE RIESGO SANITARIO CAS05
1o 010 015 ESTIMULO DE PUNTUALIDAD ¥ PERMANENCIA CASQS
m 010 015 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA CASOS
N2 038136 BONO ANUAL POR DESEMPERIC CASOS
13 038162 ESTIMULO DE ANTIGUEDAD CASOS
Tt4 038162 PRIMAJUBILATORIA O DE ANTIGUEDAD CASGS
115 038161 BONO DIA DE LAS MADRES CASOS
16 038165 BONO DEL PADRE CAS0S
n7 038163 BONO ADMINISTRATIVO CASGS
18 038163 BONO DEL SERVIDOR PUBLICO CASOS
19 046132 BONO ANUAL AL PERSONAL DE CONFIANZA CASCS
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CONSECUTIVO c6DIGO DESCRIPCION TIPO DE CONCEPTO
120 015168 BECAS A TRABAJADORES CASOS
121 015168  |BECAS DE EXCELENCIA PARA HIJOS DE TRABAJADORES B CASOS
2 00503}  |FONDO DE AHORRO INSTITUTO CASOS
123 005 031 FONDO DE AHORRO ESTATAL CASOS
w2 038013 COMPENSACIGN ORDINARIA CASOS
s 038162 |PAGO DE LIQUIDACIONES CASOS
126 103-9 SUELDO BASE TABULAR
127 1509-1 " |coMPENSACION GARANTIZADA TABULAR
128 15074 ASIGNACION NETA TABULAR
Y 51211 N ;&Tfu DA PARA GASTOS DE ACTUALIZACION TABULAR
120 12201 SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL TABULAR
131 1306-2 AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ANO CRITERIOS
| 132 1305-4 | PRIMA VACACIONAL CRITERIOS
133 14101 APORTACIONES AL ISSSTE CRITERIOS
134 14201 | APORTACIONES AL FOVISSSTE CRITERIOS
135 14301 APORTACIONES AL SAR CRITERIOS
136 14301 SEGURC DE CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEIEZ CRITERIOS
137 1507-6 COMPENSACION ADICIONAL FOR SERVICIOS ESPECIALES {ALTO RIESGO) CASOS
138 1507-7 |cOMPENSACION ADICIONAL POR SERVICIOS ESPECIALES (MEDIANO RIESGO} CASOS
139 1105 ESTIMULO POR ANTIGUEDAD CASOS
140 No3% BONO DEL DiA DE LA MADRE CASOS
4 104 |BONO DEL DiA DEL PADRE CASOS
142 1305-3 BONO ANUAL DECEMBRING CASOS
143 15903 ESTANCIAS DE DESARROLLG Y BIENESTAR INFANTIL (GUARDERIAS) CASOS
144 10310 | GUARDIA MATUTINA CASOS
145 N03-11 GUARDIA NOCTURNA ELe
146 1507-8 COMPENSACION EXTRAORDINARIA CASOS
147 160141 PAGO DE LIQUIDACIGNES CASOS \
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ANEXO 4.4 DEL CONVENIO DE COORDINACION QUE ESTABLECE LA
FORMA DE COLABORACION EN MATERIA DE PERSONAL,
INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO, MEDICAMENTOS Y DEMAS
INSUMOS ASOCIADOS PARA LA PRESTACION GRATUITA DE SERVICIOS
DE SALUD, PARA LAS PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL EN EL ESTADO
DE GUERRERO, CELEBRADO EL QUINCE DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES, ASI COMO SU CONVENIO MODIFICATORIO DE FECHA
DIECIOCHO DE ENERO DE DOS MIL VEINTICUATRO.

Por “EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD"

LIC. AUNARD OCHA WAITE C.P.C. RAYMUNDO SiEGU RA ESTRADA
TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y SECRETARIO DE FINA sY ADMINISTRACION DEL
FINANZAS ESTAD ‘GUERRERO

y

DRA. AIDE IBAREZ CASTRO

DR. VICTOR HUGO B BURTO SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA GENERAL DE
TITULAR DE LA UNIDAD DE ATENZION A LA SALUD LOS SERVICIOS ESTATALES DE SALUD DEL ESTADO
GUERRERO

HOJA DE FIRMAS DEL ANEXO 4.4 DEL CONVENIO DE COORDINACION QUE ESTABLECE LA FORMA DE COLABORACION EN
MATERIA DE PERSONAL, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO, MEDICAMENTOS Y DEMAS INSUMOS ASOCIADOS PARA LA
PRESTACION GRATUITA DE SERVICIOS DE SALUD, PARA LAS PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL EN EL ESTADO DE
GUERRERO, CELEBRADO EL QUINCE DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTITRES, ASI COMO SU CONVENIO MODIFICATORIO DE
FECHA DIECIOCHO DE ENERO DE DOS MIL VEINTICUATRO.
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